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Del 15 de gener al 13 de juny del
2010, un divendres, un dissabte i un diu-
menge al mes.
Divendres i dissabte de 10 a 14h.
i de 15.30 a 18.30h. Diumenges de 9.30 a
13.30h.
108 hores.
450 euros (10% de descompte per
a socies i socis de les entitats membres
d’Agora Nord-Sud).
SETEM-Catalunya, Bisbe Laguarda 4,
(Metro Linia 2, St. Antoni)
A partir de U’1
de desembre: monografics@setem.org o
a la seu de SETEM-Catalunya. Informacio:
Dep. Formacio T. 93 441 53 35.
El curs mostra la utilitat
i necessitat de la participacio en la generacio
de processos de transformacio personal i social
i com la aplicacio de metodologies i enfoca-
ments educatius participatius en els processos
grupals possibiliten la implicacio, la millora de
la comunicacio, !’apropiacio i ’empoderament
dels grups que poden facilitar els seus proces-
sos amb aquestes metodologies.
Les técniques poden utilitzar-se en ’ambit
de processos de desenvolupament, iniciatives
socials o a capacitacio.
Les sessions son practiques i vivencials i posen
emfasi en I’Us reflexiu i critic dels instruments
facilitats.
El format de caps de setmana espaiats permet
millorar la cohesio i intercanvi, pero també
tenir la oportunitat d’anar posant en practica
’aprés entre sessions.
Al final del curs s’entregara un certificat
d’assistencia i aprofitament. El curs consta de
108 hores en total repartides en 18 sessions.
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Sessions 1-3

Introducci6 al curs.

Educacio6 Popular: S’introdueix el
concepte d’Educacio Popular i les seves
diferéncies amb ’aprenentatge academic.
Habilitats i eines per a la facilitacio: Es
practiquen les habilitats necessaries i els
principals instruments que permeten a la
persona facilitadora aconseguir la
participacio igualitaria en un procés o una
sessio de treball. Es tracta d’aprendre a

escoltar i tenir en compte totes les visions.

S’apliquen técniques que dinamitzen
el procés de construccio6 col:-lectiva o
’apropiacio de nous coneixements.
15, 16 i 17 de gener amb Cris Carles

Sessions 4-6

Teatre Social: Es treballen dos aspectes.
A) Enfortir, explorar i ampliar habilitats de
comunicacio com a persones facilitadores
de processos participatius per coneixer-
nos millor i sentir-nos més lliures en
I’expressio i I’escolta.

B) Descobrir i experimentar diferents téc-

niques de teatre social per incorporar la
creativitat, |’espontaneitat i la corporali-
tat en els diferents processos amb metodo-
logies participatives, aplicat als camps de
treball de les i els participants.

12, 13 i 14 de febrer amb Ana Ara i Bea
Huber

Sessions 7-9

Gestio de Conflictes: Per a les persones
facilitadores de processos participatius és
important saber gestionar diferents tipus
de conflictes. Partim de la idea que els
conflictes poden ser font d’aprenentatge,
explorem diverses técniques d’analisi,
mediacio i resolucio dels conflictes en
diferents ambits.

12, 13 i 14 de mar¢ amb Ana Ara i Bea
Huber

Sessions 10-12

Reflect-Acci6: Procés d’aprenentatge
participatiu basat en processos continus de
reflexio i accio. Les persones desenvolupen
la seva propia analisi multidimensional

de la realitat local i global, i redefineixen
les relacions del poder tant en l'esfera

publica com en la privada, i construeixen
un nou tipus de poder a partir d’un repo-
sicionament identitari per a una societat
més justa i equitativa.

23, 24 i 25 d’abril amb Nicola Foroni

Sessions 13-15

Materials didactics: Es practica una me-
todologia per elaborar i avaluar materials
didactics de manera participativa. Els i
les participants es capaciten per definir
necessitats, planejar continguts i formats,
elaborar i produir els recursos, missatges
i disseny, divulgacio i avaluacio post-
produccio.

14, 15 i 16 de maig amb Cris Carles

Sessions 16-18

Disseny de tallers i Maleti practic per

a técniques participatives: S’apréen

a dissenyar un taller participatiu i es
comparteixen diverses eines per facilitar
sessions.

Acompanyament de processos grupals:
S’apliquen les técniques apreses en les
assessories participatives, la capacitacio
creativa i altres ambits de la facilitacio de
processos grupals.

11, 12'i 13 de juny amb Cris Carles

Amplia experiéncia en
acompanyament de processos grupals,
facilitacio, capacitacio tecnica, elaboracio
de materials didactics i formulacio i gestio
d’accions de desenvolupament. 12 anys
d’experiéncia en terreny, principalment
al Carib.

Educadora, teatrista, potenciado-
ra de desenvolupament cultural comunitari
i del protagonisme de les dones. 25 anys
treballant en paisos del Sud, sobretot a
I’America Llatina. Fundadora i integrant
del Col-lectiu de Dones de Matagalpa
(Nicaragua).

Ha realitzat obres de tea-
tre social, desenvolupament de processos
d’aprenentatge participatiu i creatiu, i
elaboraci6 i seguiment de materials peda-
gogics a Guatemala i Nicaragua.

Compta amb experiencia
directa en gesti6 de projectes i progra-
mes a ’América Llatina, dinamitzacio
de processos de transformacio conscient
desenvolupats des d’un enfocament
d’empoderament i transformacio de les
relacions de poder, de génere i intercul-
turals.



